Projekt

UCHWALA NR. ........ccuueeeeeee
RADY MIEJSKIEJ CIESZYNA
zdnia ......ccooeeel 2020 r

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie regulaminu okreslajacego wysokosci stawek dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli oraz szczegélowych warunkéw przyznawania tych
dodatkéw i szczegolowych warunkow obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw nauczycielom zatrudnionym w o$wiatowych
jednostkach organizacyjnych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Cieszyn

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15  ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz. U. 22020 r. poz. 713), art. 30 ust. 6  iust. 6a, art. 34a  oraz art. 91d pkt 1  ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) w zwiazku z§ 5 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej zdnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r. poz. 416 z pézn. zm.)
po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli Rada Miejska Cieszyna postanawia:

§ 1. W zalaczniku do uchwaty Nr XLVII/499/18 Rady Miejskiej Cieszyna zdnia 30 sierpnia 2018 r.
w sprawie regulaminu okreslajacego wysokosci stawek dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego dla
nauczycieli oraz szczegotowych warunkéw przyznawania tych dodatkéw i szczegotowych warunkow
obliczania 1wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 1igodziny doraznych zastepstw
nauczycielom zatrudnionym w o$wiatowych jednostkach organizacyjnych, dla ktorych organem prowadzacym
jest Gmina Cieszyn (Dz. U. Woj. Slaskiego z 2018 r., poz. 5392) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. w §2 ust 3 otrzymuje brzmienie:
,»3. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli i dyrektoréw przyznawany jest w nastgpujacej wysokosci:

1) nie nizszej niz 180 zt inie wyzszej niz 1420 - dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze,

2) nie nizszej niz 180 zt i nie wyzszej niz 885 zt - dla nauczycieli.”.

2.83 ust 1dodaje si¢ pktS5S w brzmieniu: ,,5) funkcje nauczyciela opiekujacego sie oddziatem
przedszkolnym”;

3. §3 ust 3 otrzymuje nowa tres¢:

3. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego okresla ponizsza tabela, przy czym wyliczone kwoty zaokragla si¢ do

petnych ztotych:
Rodzaj funkcji lub powierzonego -
Lp. stanowiska Typ placowki kwoty z}
przedszkole 1240
1. | Dyrektor szkota podstawowa 1595
schronisko miodziezowe 1415
50%
2. | Wicedyrektor wszystkie kwoty dodatku funkcyjnego
dyrektora
3 Doradca_ metodyczny lub wszystkie 385
nauczyciel konsultant
4. | Wychowawca klasy szkotly 300
5. | Opiekun oddziatu przedszkolnego przedszkola i szkoly 180
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6. \ Opiekun stazu wszystkie 110

4. w §3 ust 4 otrzymuje brzmienie:
4. Okreslony w ust. 3 dodatek funkcyjny dla dyrektora moze by¢ zwigkszony:
1) w przedszkolu prowadzacym co najmniej 2 oddziaty - od 18 do 72 zt za kazdy oddzial,
2) w szkole podstawowej - od 18 do 36 zt za kazdy oddziat,
3) w przedszkolu prowadzacym oddziaty integracyjne - od 18 do 108 zi,

4) w szkole podstawowej prowadzacej oddziaty integracyjne, sportowe lub oddzialy przedszkolne - od
18 do 180 zt.”;.

5. w §3 ust 7 otrzymuje brzmienie:

»1. W przypadku zbiegu tytulow do dodatkow, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1-5 przystuguje prawo
do dodatku z kazdego tytutu”..

§ 2. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Burmistrzowi Miasta Cieszyna.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego, z mocg obowiazujaca od 1 pazdziernika 2020 r.
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