
UZASADNIENIE DO PROJEKTU UCHWAŁY
W SPRAWIE USTALENIA WYSOKOŚCI EKWIWALENTU PIENIĘŻNEGO DLA

STRAŻAKÓW RATOWNIKÓW I KANDYDATÓW NA STRAŻAKÓW RATOWNIKÓW
OCHOTNICZYCH STRAŻY POŻARNYCH Z TERENU MIASTA CIESZYNA

Zgodnie  z  art.  15 ust.  2  ustawy z dnia  17 grudnia  2021 r.  o  ochotniczych  strażach  pożarnych
(t.j. Dz. U. z 2025., poz. 244) wysokość ekwiwalentu pieniężnego ustala, nie rzadziej niż raz na
2 lata,  właściwa  rada  gminy w drodze  uchwały.  Wysokość ekwiwalentu  pieniężnego nie może
przekraczać 1/175 przeciętnego  wynagrodzenia  miesięcznego brutto,  ogłoszonego przez  Prezesa
Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor
Polski"  na  podstawie  art.  20  pkt  2 ustawy z  dnia  17 grudnia  1998 r.  o  emeryturach  i  rentach
z  Funduszu  Ubezpieczeń  Społecznych  (Dz.  U.  z  2024  r.  poz.  1631)  przed  dniem  ustalenia
ekwiwalentu pieniężnego.
Ekwiwalent  pieniężny  nalicza  się  za  każdą  rozpoczętą  godzinę  liczoną  od  zgłoszenia  wyjazdu
z  jednostki  ochotniczej  straży  pożarnej lub  gotowości  do  wyjazdu  w celu  realizowania  zadań,
o  których  mowa  w  art.  3  pkt  7,  bez  względu  na  liczbę  wyjazdów  w  ciągu  jednej  godziny,
a w przypadku kandydata na strażaka ratownika  OSP - za każdą rozpoczętą godzinę szkolenia.
Ekwiwalent pieniężny jest wypłacany z budżetu właściwej gminy.
Ostatnia  regulacja  wysokości  ekwiwalentu  pieniężnego dla strażaków ratowników ochotniczych
straży pożarnych z terenu miasta Cieszyna uczestniczących w działaniach ratowniczych, akcjach
ratowniczych,  szkoleniach i  ćwiczeniach wprowadzona została  uchwałą NR LVIII/692/23 Rady
Miejskiej Cieszyna z dnia 30 listopada 2023 r. W związku z powyższym konieczne jest podjęcie
nowej uchwały.
Projekt  uchwały  zakłada  wprowadzenie  nowych  stawek  ekwiwalentu  pieniężnego  i  ich  wzrost
o 4,00 zł (sł. cztery złote 00/100) w stosunku do ich poprzedniej wartości, do kwoty 20 zł. za każdą
rozpoczętą godzinę udziału w działaniach ratowniczych i akcjach ratowniczych i zabezpieczeniu
obszaru  chronionego  właściwej  jednostki  ratowniczo-gaśniczej  Państwowej  Straży  Pożarnej,
określonego  w  powiatowym  (miejskim)  planie  ratowniczym  oraz  do  kwoty  15  zł.  za  każdą
rozpoczętą  godzinę  udziału  w  szkoleniu  pożarniczym  i  ćwiczeniach  organizowanych  przez
Państwową  Straż  Pożarną,  Gminę  lub  inne  uprawnione  podmioty  i  za  udział  w  szkoleniu
podstawowym,  przygotowującym  do  bezpośredniego  udziału  w  działaniach  ratowniczych dla
kandydata na strażaka ratownika Ochotniczych Straży Pożarnych z terenu miasta Cieszyna, który
ukończył 18 lat, a nie ukończył 65 lat.
Stawki należnego strażakom ratownikom Ochotniczych Straży Pożarnych ekwiwalentu, z uwagi na
różny  zakres  oraz  charakter  wykonywanych  czynności  objętych  ekwiwalentem,  pozostaną
zróżnicowanie.
Ponadto  zmiany,  wprowadzone  w  latach  2023-2024,  do  ustawy  z  dnia  17  grudnia  2021  r.
o ochotniczych strażach pożarnych (t.j. Dz. U. Z 2025 r., poz. 244), na podstawie wprowadzonego
art.15a,  dały  gminom,  możliwość  przyznania,  w  drodze  uchwały  rady  gminy,  ekwiwalentu
pieniężnego strażakom ratownikom OSP, za wykonanie zadań innych niż wymienione w art. 15
u.o.s.p. Z uwagi na zakres zadań jakie realizują strażacy OSP, zasadnym jest rozszerzenie katalogu
tych zadań, zgodnie z propozycją zawartą w projekcie uchwały, za które taki ekwiwalent pieniężny
będzie wypłacany i ustalenie wysokości kwoty takiego ekwiwalentu na kwotę 20 zł.


