
UZASADNIENIE DO PROJEKTU UCHWAŁY W SPRAWIE POWOŁANIA 

ZESPOŁU OPINIUJĄCEGO KANDYDATÓW NA ŁAWNIKÓW DO SĄDU 

REJONOWEGO W CIESZYNIE I SĄDU OKRĘGOWEGO W BIELSKU-BIAŁEJ 

 

 

W związku z upływającą z dniem 31 grudnia 2023 roku kadencją ławników, w oparciu 

o obowiązujące przepisy ustawy – Prawo o ustroju sądów powszechnych najpóźniej 

w październiku br. powinni zostać wybrani ławnicy do sądów rejonowych i okręgowych. 

 

Prezes Sądu Okręgowego w Bielsku-Białej poinformował, że do Sądu Okręgowego 

w Bielsku-Białej Rada Miejska Cieszyna powinna wybrać 9 ławników, w tym do orzekania 

z zakresu prawa pracy 0, zaś do Sądu Rejonowego w Cieszynie 5 ławników, w tym do 

orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy 3. 

 

Zgodnie z art. 163 § 2 ww. ustawy przed przystąpienie do wyborów rada gminy powołuje 

zespół, który przedstawia radzie gminy na sesji swoją opinię o zgłoszonych kandydatach. 

W związku z powyższym zachodzi konieczność powołania zespołu opiniującego kandydatów 

na ławników do Sądu Rejonowego w Cieszynie i Sądu Okręgowego w Bielsku-Białej. 


