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Dotyczy: wzrostu wynagrodzer pracownikéw ' //
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W zwigzku z praéami' nad budzetem na rok 2025 Organizacje Zwigzkowe
NSZZ ,,Solidarnos¢” dziatajace w jednostkach dla ktérych organem prowadzacym jest Burmistrz
Miasta Cieszyna, zwracajg si¢ z formalnym_ whioskiem o podniesienie od nowego roku o 10%
podstaw wynagrodzenia za pracg. Powyzsze stanowisko znajduje pelne uzasadnienie w odniesieniu
do realidw panujgcych obecnie w naszym kraju tj. rosngca inflacja, znaczny prognozowany wzrost
cen mediéw oraz zywnosci. Nadmieni¢ nalezy takze, iz minimalne wynagrodzenie w przysztym
roku wynosi¢ bedzie 4 666,00 zt brutto (wzrost o ok. 8%). Wedlug danych pochodzacych
z Gléwnego Urzedu Statystycznego, Srednie wynagrodzenie w wojewodztwie $laskim w maju
2024 roku wyniosto 7 971,08 z1. W ciagu roku pensje w wojewédztwie $laskim wzrosty, a zmiana
wyniosta 10,55%.

W dniu 1 pazdziernika Sejm uchwalil zmiang przepiséw o dochodach jednostek samorzgdu
terytorialnego. Spowoduje to wyrazny wzrost dochodéw. Od wladz miejskich zalezy na co go
przeznacza. W obecnych czasach oszczgdnosci szuka si¢ wszedzie. Ale czy oszczedzanie na
pracowniczych wynagrodzeniach jest stuszne? Czy jesli w miejsce pracownikéw z kilkunastoletnim
stazem odchodzacych do okolicznych samorzadéw lub sektora prywatnego, przyjda nowi, to beda
z takg samg szybkoscig i trafnoscia rozwiazywaé postawione przed nimi zadania? Czy mieszkancy
nie odczujg spadku standardu obstugi, pomimo kroci wydawanych na szkolenia nowych
pracownikéw? Straci¢ dogwiadezonych pracownikéw mozna szybko, ale ile czasu trzeba, aby straty
te nadrobi¢? Jaka jest rotacja kadr w urzedzie i miejskich jednostkach? Ile mamy wakatéw z braku
propozycji wynagrodzen konkurencyjnych na rynku? Czy miastu shuzyé bedzie jesli pozostang tu
tylko osoby tuz przed emerytura albo $wiezo po szkole — cheace nabraé doéwiadezenia lub osoby
czekajgce, az dzieci podrosng, by przej$¢ do innej pracy? Takie pytania powinny zadaé sobie
wiadze miejskie. Biznes i okoliczne samorzady juz to policzyly i wiedza, ze w dhuzszej

perspektywie oplacaja si¢ godziwe wynagrodzenia.
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- Na postrzeganie miasta i tworzenie jego pozytywnego wizerunku, duzy wplyw ma praca
jaka na co dziefi wykonuja pracownicy na rzecz samorzadu. Dlatego warto jest docenia¢ ich
zaangazowanie i wklad jaki wnoszag w rozwdj Cieszyna, nie tylko za pomoca podziekowan,
gratulacji i dyploméw. Mamy nadzieje, ze Pani to takze dostrzega i docenia, a co za tym idzie
pozytywnie rozpatrzy nasz wniosek.

Osoba do kontaktu jest Przewodniczacy Komisji Miedzyzaktadowej NSZZ ,,Solidarnosé”
Pracownikéw Samorzadowych w Cieszynie — Robert Hubczyk, tel. 506 810 686,

e — mail: ratusz.solidarnosc.cieszyn@gmail.com.
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